voorbereiding cursus/workshop gezondheidsrecht en ethiek verloskundige praktijk

                                                                                                                              [image: ]Als deelnemer aan de cursus/workshop gezondheidsrecht en ethiek in de verloskundige praktijk wordt u van harte uitgenodigd uiterlijk een week voor aanvang van de cursus een  casus uit uw eigen verloskundige beroepspraktijk aan te leveren.
· De casus dient in te gaan op een zelf ervaren (juridisch-ethisch) dilemma binnen de eigen beroepspraktijk.
· Geef in de casusbeschrijving aan op welke gezondheidswetgeving of onderdeel van de beroepscode voor verloskundigen de casus betrekking heeft. 
· Geef aan hoe je in deze casus gehandeld hebt, waarom je zo gehandeld hebt en hoe je jouw handelen evalueer (ben je tevreden? Had het anders gekund?)
· De lengte van de casus dient tussen een half en één A4 te zijn.
· Casus versturen naar info@houthealthcare.nl
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